
N. PROGRESSIVO 

OPERATORE 
CCNL APPLICATO

LIVELLO 

RETIBUTIVO 
QUALIFICA

ORE 

SETTIMANALI
COSTO ORARIO COSTO TOTALE

SCATTI 

ANZIANITA'
SEDE DI LAVORO

tipo contratto : tempo 

determinato/ tempo 

indeterminato

assunzione in base a Legge 12 marzo 1999, n. 68, 

ovvero mediante fruizione di agevolazioni contributive 

previste dalla legislazione vigente

1 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 33 13,21 12692,27 SI FOLIGNO tempo indeterminato NO

2 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 30 11,66 14166,18 NO FOLIGNO tempo indeterminato Sì

3 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 CIT 39 11,71 15680,18 NO SPOLETO tempo determinato NO

4 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 39 11,58 15576,25 NO SPOLETO tempo determinato NO

5 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 CIT 30 12,45 11967,41 NO NORCIA tempo indeterminato NO

6 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 30 11,96 9152,8 NO NORCIA tempo indeterminato NO

7 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 27 12,82 12.995,75 SI TERNI tempo indeterminato Sì

8 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 27 12,54 13.097,15 SI TERNI tempo indeterminato NO

9 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 27 12,47 13.482,45 SI TERNI tempo indeterminato NO

10 CASE DI CURA ANPIT CISAL D2 AUTISTA 17,5 12,08 13751,27 SI TERNI tempo indeterminato NO

11 PULIZIA - INDUSTRIA 3
IMPIEGATO 

AMMINISTR

ATIVO

25,64 22,88 20892,14 SI TERNI tempo indeterminato NO

12 PULIZIA - INDUSTRIA 2 AUTISTA 40 34,37 45098,32 SI (5) FOLIGNO tempo indeterminato NO

13 PULIZIA - INDUSTRIA 2 FACCHINO 30 13,19 19875,66 NO FOLIGNO tempo indeterminato NO

14 PULIZIA - INDUSTRIA 3
IMPIEGATO 

AMMINISTR

ATIVO

6 11,71 6705,91 NO FOLIGNO tempo indeterminato NO

AZIENDA USL UMBRIA 2

SERVIZI DI TRASPORTO E DI COLLEGAMENTO TRA LE STRUTTURE E I PRESIDI DELLAZIENDA SANITARIA UMBRIA 2. - 


